Na osnovu Clana 52. Statuta Sindikata BH Telecoma, Centralni odbor SBHT, na sjednici odrzanoj
19.06.2014. godine donio je:

PRAVILNIK O RADU SUDA CASTI SINDIKATA BH TELECOM

OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Sud &asti SBHT (u daljem tekstu SC SBHT) je visoko moralno i arbitrazno tijelo Sindikata BH Telecoma,
utemeljeno radi zastite programskih opredjelienja, politike i svrhe utemeljenja SBHT, statutarnih
utemeljenja i djelovanja ¢lanova i tijela SBHT u skladu sa“ Eti¢kim kodeksom* sindikalnog ponasanja u
okviru SBHT, osnovnim nacelima o ljudskim pravima i slobodama, te poStivanju slobode osobnosti i
radni¢ke solidarnosti.

Clan 2.
SC SBHT je tijelo SBHT koje prosuduje u sluéajevima:

- djelovanja protivno odredbama Statuta i politike SBHT

- djelovanja koje predstavlja povredu nacela, temeljnih vrijednosti i odredaba ,EtiCkog kodeksa“
sindikalnog pona$anja

- kada je to odredeno aktima ili odlukama tijela SBHT

Clan 3.
Zadaci SC SBHT su da &asno i objektivnom prosudbom u najvisem interesu za SBHT i njegovo &lanstvo:

- doprinese postivanju Statuta i politike SBHT, njegove €asne prepoznatljivosti i dosljednosti,

- doprinese ja¢anju unutradnje kohezije ¢lanstva,

- doprinese demokrati¢nosti, sindikalnoj solidarnosti i unapredenju saradnic¢kih odnosa &lanstva i
tijela SBHT,

- doprinese nastojanju da osnovne vrijednosti ,Etickog kodeksa“ sindikalnog ponasanja u &lanstvu i

- tijelima SBHT postanu prepoznatljiva snaga na BiH sindikalnoj sceni,

- dajaca dostojanstvo i vrijednosti svakog ¢lana SBHT

Clan 4.

Pravilnikom o radu SC SBHT, utvrduje se:
- osnovne odredbe
- konstituiranje tijela
- pripremanje i sazivanje sjednice
- tok i nacin rada na sjednici
- odludivanje
- vodenje zapisnika i evidencija odluka
- rad pomocnih tijela
- prijelazne i zavrSne odredbe

Clan 5.



SC SBHT obavlja poslove iz svog djelokruga shodno Statutu SBHT i ,Etickom kodeksu* sindikalnog
pona$anja, na nacin utvrden Pravilnikom o radu Suda Casti.

KONSTITUIRANJE TIJELA ;
Clan 6.

SC SBHT radi na sjednicama i sastoji se od 9 (devet) &lanova iz svih 0SO.

Radi u vije¢u od najmanje pet (5) élanova ukljuéujuéi i Predsjednika SC SBHT.

Sastav Vijeéa za svaki slu¢aj odreduje Predsjednik SC SBHT.

Prvu sjednicu SC SBHT nakon izbora novih &lanova (konstituirajuéu sjednicu), najkasnije 30 dana od
dana izbora saziva Predsjednik SBHT

SC SBHT iz svojih redova bira Predsjednika SC SBHT.

Za predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova ostalih élanova SC SBHT.
Predsjednik SC SBHT saziva i rukovodi sjednicama SC SBHT.

SC SBHT se sastaje po potrebi.

Sjednice SC SBHT odrzavaju se u pravilu u sjedistu SBHT.

SC SBHT donosi Poslovnik o radu Suda po kojem radi na sjednicama.

PRIPREMANJE | SAZIVANJE SJEDNICE
Clan 7.

Zahtjev za postupanjem SC SBHT dostavlja se na adresu Sekretara SBHT, sa naznakom: ,za Sud
Casti”.

Sekretar SBHT zaprima predmete i dokumentaciju upuéenu SC SBHT,

Administrativno priprema uslove za sjednicu Suda Casti, te u roku od 8 dana obavjestava predsjednika
SC SBHT o svakom prispjelom predmetu, a predsjednik SC SBHT duzan je sazvati

SC SBHT u sto kraéem roku a najduze 30 dana od dana dostave predmeta.

TOK I NACIN VOPENJA SJEDNICE
Clan 8.

SC SBHT zaprima, analizira i prosuduje dostavljene predmete, te donosi odluke i prosudbe u skladu sa
Statutom i, Etickim kodeksom* sindikalnog ponasanja.
Postupak od strane SC SBHT odvija se po utvrdenom redu:

- analiza zahtjeva iz prilozene dokumentacije
- po potrebi obavljanje razgovora o predmetu sa strankama obuhvacenim predmetom spora
- donosenje odluke ili prosudbe rjeSenja spora u roku od 48 sati nakon zavrSene rasprave.

Clan 9.

Radi objektivne prosudbe, a u cilju pravednog rjeSenja spora, SC SBHT mozZe pozvati, kako ¢&lana
Sindikata koji se obratio SC SBHT, tako i sve druge koji na bilo koji na¢in doprinose pravednom rjesenju
spora, ¢lanove Sindikata, predstavnike tijela sindikata, sindikalnog povjerenika, kao i svaku drugu osobu
za koju smatra da Ce biti od koristi u rieSavanju predmeta spora.

Predsjednik SC SBHT moze odstraniti prisutne osobe koje ometaju tok rasprave i &ije ponasanje nije u
skladu sa ,Eti¢kim kodeksom*® sindikalnog ponasanja.

ODLUCIVANJE NA SJEDNICI



Clan 10.

SC SBHT moze donositi validne odluke i prosudbe ako je na sjednici prisutna veéina élanova SC SBHT.
Odluke i prosudbe donose se konsenzusom.

Clan 11.

Osobe koje su pozvane na sjednicu na kojoj se raspravlja o predmetu spora ne smiju biti prisutne kod
odlucivanja.

Clan 12.

Svaki ¢lan i tijela Sindikata duZni su uvazavati odluke Centralnog odbora SBHT, a po prosudbi SC
SBHT.

ZAPISNIK O RADU SUDA CASTI SBHT
Clan 13.

O radu SC SBHT vodi se zapisnik.
Zapisnik na sjednici SC SBHT sadrzava:
- spisak prisutnih
- dnevni red
- dokumentaciju po predmetu spora
- izjave stranaka u sporu i svih drugih pozvanih osoba
- tekst donesenih odluka i prosudbi

Zapisnik se verificira potpisom svih &lanova SC SBHT koji su prisustvovali sjednici na kojoj se
raspravljalo o predmetu spora.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14.
Predsjednik S('} SBHT obavjestava zainteresirane strane o odluci i prosudbi SC SBHT pismenim putem.
Predsjednik SC SBHT obavjestava Centralni odbor SBHT pismeno i prisustvom na sjednici Centralnog
odbora, o provedenom postupku i donesenom odlukom, odnosno prosudbom SC SBHT.

Clan 15.
Predsjednik SC SBHT je obavezan podnijeti izvje$taj Centralnom odboru SBHT u pismenom obliku o
radu SC SBHT u jednogodisnjem razdoblju, kao i ukupni Cetverogodisniji izvjestaj na kraju mandata
Clanova SC SBHT. .

Clan 16.

Pravilnik o radu Suda Casti SBHT SBHT stupa na snagu danom dono$enja od Centralnog odbora
SBHT.

Sarajevo,19.04.2014. CENTRALNI ODBOR SBHT



