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 PRAVILNIK 

O pružanju pomoći članovima OSO DS pri ostvarivanju svojih prava  

 

Član 1. 

Ovim Pravilnikom utvrđuje se način rada Komisije za pomoć članovima pri ostvarivanju 

svojih prava, kao i realizacije istih, a koja proizilaze iz radnog odnosa, a u skladu sa 

zakonskim i podzakonskim aktima, kao i Kolektivnim ugovorom. 

 

Član 2. 

Komisija za pružanje pomoći članovima OSO Direkcije Sarajevo BH Telecoma 

formirana je na osnovu Odluke Sindikalnog  odbora OSO Direkcije Sarajevo  BH 

Telecoma dana 09.04.2014.g.  

Član 3. 

 Komisija djeluje u sastavu OSO DS i komisijom upravlja Sindikalni odbor OSO DS. 

 

Član 4. 

Komisija se sastoji od predsjednika komisije i članova komisije koji su članovi 

Sindikalnog odbora. 

Predsjednik Komisije se bira iz reda članova Komisije većinom glasova. 
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Član 5. 

Komisija će u skladu sa ukazanom potrebom forimirati Podkomisije, a sve u cilju bržeg i 

efikasnijeg rješavanja zahtjeva člana OSO DS. 

Članovi Podkomisija biraju se iz reda članova Komisije, utvrđene u članu  1 . ovog 

Pravilnika.  

Podkomisije su za svoj rad odgovorne Predsjedniku Komisije, utvrđene u članu  1. ovog 

Pravilnika.  

Član 6. 

Osnovni zadatak Komisije je da zaprima zahtjeve zaposlenika - članova sindikata OSO 

DS, sagleda problematiku istog, te da u skladu sa svojim mogućnostima i kapacitetima 

što efikasnije riješi Zahtjev, odnosno dostavi pismeni odgovor zaposleniku – članu OSO 

DS. 

Komisija je prilikom rješavanja Zahtjeva dužna da se rukovodi Zakonskim i 

podzakonskim aktima, kao Kolektivnim ugovorom. 

Član 7. 

Komisija će razmatrati i pružati pomoć zaposlenicima - članovima OSO DS iz oblasti 

svih interesnih sfera zaposlenika, kao i druge zahtjeve koji se odnose na afirmaciju 

ekonomskih i radničkih prava. 

Član 8. 

Komisija će zaprimati žalbe zaposlenika u pisanoj formi i to putem Protokola. 

 

Član 9. 

O svom radu na svakom pojedinačnom zahtjevu  zaposlenika – člana OSO DS,  

Komisija će sačiniti pismeni zapisnik, te isti predočiti na Sindikalno odboru OSO DS. 
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Član 10. 

U zavisnosti od vrste problema po zahtjevu, Komisija će u cilju što povoljnijeg rješenja 

za zaposlenika, obaviti razgovor sa prvim pretpostavljenim rukovodiocem zaposlenika ili 

sa drugim nadležnim rukovodiocima, kao što su rukovodioci PPIULJR ili Direktor 

direkcije, ukoliko se za istim iskaže potreba. 

Član 11. 

Komisija će u zavisnosti od problematike zaposlenika – člana OSO DS, u svakoj 

situaciji procjeniti potrebu angažovanja spoljnog saradnika – stručnjaka iz određenih 

oblasti. 

Član 12. 

Komisija će na kraju svakog mjeseca sačiniti izvještaj o aktivnostima koje je sprovela 

Komisija za protekli mjesec i dostaviti ga Predsjedniku OSO Direkcije Sarajevo, kao i 

predočiti Sindikalnom odboru. 

Član 13. 

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom potvrđivanja od strane sindikalnog odbora OSO 

Direkcije Sarajevo. 

 

 

 

 

 

.                                                                                                                         

 



 

OSNOVNA  SINDIKALNA  ORGANIZACIJA   DIREKCIJE    SARAJEVO 

 
 

 


